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Égető probléma a munkaerőhiány és a drasztikus drágulási hullám

A terméktanács megjelent tagjai

● ● ● TERMÉKTANÁCSÜLÉS

Előző lapszámunk éppen a küldöttgyű-
lés előtt jött ki a nyomdából, így a prog-
ramon elhangzottakat már nem tudtuk 
abban ismertetni. Azonban a megjelent 
szakemberek meghatározó kérdésekre 
keresték a választ, illetve fontos ügyekben 
döntöttek, amelyekről mindenképpen sze-
rettünk volna számot adni. Az azóta eltelt 
időszakban a maggyűjtési idény véget is 
ért, amelynek zalai tapasztalatairól lapunk 
6. oldalán olvashatnak bővebben Babics 
István erdőgazdálkodási előadó tollából.

A program résztvevőit Farkas Pál, az 
EESZT ügyvezetője, Kárpáti Béla elnök és 
Kreiner Roland, a Zalaerdő Zrt. termelési 
igazgatója, vezérigazgató-helyettese kö-
szöntötték. A tagok meghallgatták az ügy-
vezetői tájékoztatót, döntöttek az új tagok 
felvételéről, és amellett, hogy testközel-
ből megismerték a Bajcsai Csemetekert 
működését, számos szakmai beszámolót 
hallhattak. A legfontosabb információkat 
ismertetjük a cikkben.

Több megszólaló is jelezte: a csemete-
ágazat jelenleg komolyan küzd a munka-
erőhiánnyal, az energetikai és egyéb költ-
ségek nagyarányú emelkedésével. Mindig 
meghatározó kérdés, hogy honnan lehet 
a megfelelő mennyiségű és minőségű 
makkot beszerezni. Kizárólag az ország-
határokon belülről ez már nem lehetséges, 
azonban a minőséghez a továbbiakban is 
ragaszkodni kell – ezt alapvető szakmai 
elvárásnak kell tekinteni. Kárpáti Béla ki-
emelte, hogy tavasszal az EESZT további 
szakmai szervezetekkel – többek közt az 
Agrárminisztériummal és a Magán Erdő-

tulajdonosok és Gazdálkodók Országos 
Szövetségével (MEGOSZ) – karöltve kö-
zösen áttekintik az erdészeti szaporító-
anyag-stratégia minden egyes szegmen-
sét, mert a szükséges változtatásokat ideje 
bevezetni.

A humán erőforrás meglétének egyik 
alappillére a szakképzés. Ennek kapcsán 
mutatta be Hoczek László, a Kisalföldi 
Agrárszakképzési Centrum főigazgatója 
az Erdészeti Ágazati Tudásközpont Non-
profit Kft. működését. Még 2020-ban öt 
agrárszakképzési centrumot alakítottak ki, 
amelynek célja az agrárszakképzés teljes 
megújítása, a piaci igényekhez való átala-
kítása volt. Ezt követően a Soproni Egye-
tem és a Kisalföldi Agrár Szakképzési Cent-

rum kezdeményezésére 2021-ben elindult 
az Erdészeti Ágazati Tudásközpont is, 
amelynek célja, hogy hidat képezzen a ha-
zai erdészeti közép- és felsőoktatási intéz-
mények, valamint az állami és magánerdő-
gazdaságok között a gyakorlati és elméleti 
igények és ismeretek tekintetében, duális 
képzés formájában. Vagyis a tudásközpont 
lehetőséget biztosít a diákoknak arra, hogy 
az államilag finanszírozott képzésen be-
lül ne csak gyakorlati tudást szerezzenek, 
hanem munkát is vállaljanak a képzésben 
részt vevő gazdálkodóknál – köztük az ál-
lami erdőgazdaságoknál is. Így a munkál-
tatók is jól járnak, hiszen nem önállóan kell 
finanszírozniuk a munkaerőt, továbbá azok 
a diákok, akik a gyakorlatorientált képzés 
alatt megfordulnak náluk, a jövőben vis�-
szatérhetnek mint állandó munkavállalók.

Az áremelkedéseket az ágazat nem iga-
zán tudja befolyásolni, mindenki teszi a 
dolgát, és bíznak abban, hogy – mint már 
oly’ sokszor – a válságot gazdasági növe-
kedés követi néhány éven belül.

Hogyan tud felkészülni a csemetetermesztési ágazat a maggyűjtési szezon-
ra? – ez volt a legfontosabb kérdése az Erdészeti és Energetikai Szaporítóanyag 
Terméktanács (EESZT) szeptember közepén tartott küldöttgyűlésének, amelynek a 
Zalaerdő Zrt. Bajcsai Csemetekertje adott helyet.



351. ÉVFOLYAM 4. SZÁM | 2022. IV. NEGYEDÉV

Égető probléma a munkaerőhiány és a drasztikus drágulási hullám
TERMÉKTANÁCSÜLÉS ● ● ●

A közgyűlést követően a tagság – Babics 
István és Józsa Tamás csemetekert-vezető 
közreműködésével – megtekintette a Bajcsai 
Csemetekertben lévő növényállományt, va-
lamint az aktuális munkákat. Hat megállási 
ponton szemügyre vehették a nagyüzemi 
csemetekertre jellemző nagyméretű táblák 
művelésének folyamatait (a talaj-előkészí-

téstől, majd a magvetéstől a növényvédel-
men keresztül a csemetekiemelésig).

Ezenfelül a bejárás során megismerked-
tek a nagyüzemi magtároló működésével, 
a különféle magok vetésre való előkészíté-
sével. Betekintést nyertek a hűtőház és a 
csemeteválogató működésébe és a szállí-
tások szervezésébe. A nagyüzemi cseme-

tekerti gépsorok működését, a technológi-
ák sorrendjét, az egymás után következő 
gépi munkafolyamatokat is ismertette a 
szakközönséggel Babics István.

A tartalmas program közös ebéddel ért 
véget.

Szöveg és fotók:
Steyer Edina

Magtermelő állományok, pályázati lehetőségek címmel 
tartott előadást Csányi Anita erdőmérnök, ismertetőjéből köz-
lünk szemelvényeket. 

MI A MAGTERMELŐ ÁLLOMÁNY?

Egy olyan fenotípusos, vagyis a megfigyelhető jellemzői, 
adottságai alapján kiválasztott erdőállomány, amelyet azért 
tartunk fenn, hogy magot teremjen, ennek érdekében kezeljük, 
emellett a fatermesztési cél másodlagos.

MIÉRT FONTOS A MAGTERMELŐ ÁLLOMÁNY?

Amikor erdősítünk, akkor lényeges tudnunk, honnan szár-
mazik a szaporítóanyag, amit elvetünk. Kulcsfontosságú, hogy 
a lehető legjobb genetikai tulajdonságokkal rendelkezzen, hogy 
legalább olyan minőségű, vagy még jobb erdőket hozzunk létre, 
mint amilyenek előtte voltak.

A magtermelő állományok rendelkeznek bizonyos öröklődő 
tulajdonságokkal, amelyek megjelennek az utódaikban. Ezek 
biztosítják, hogy 
az erdő életközös-
ségében továbbra 
is jó tulajdonságú 
egyedek jöjje-
nek létre. Az idős 
magtermelő állo-
mányok egyedei 
külső és belső tu-
lajdonságaikban 
is tisztán mutatják 
ezeket az örök-
lődő tulajdonsá-
gokat – fontos 
tudnunk, hogy az 
új nemzedékek is 
tartják ezeket.

Csemeteker-
tünk immár több 
mint ötvenéves, 
és már az 1950-es évekből találtunk feljegyzéseket, amelyek 
bizonyítják, hogy már akkor voltak a Zalaerdő Zrt. jogelődjé-
nek magtermelő állományai. Hamar felismertük, hogy Európába 
csak jó minőségű szaporítóanyagot szállíthatunk, ezért elsőd-
leges szempont volt a magtermelő állományok és plantázsok 
létrehozása, kijelölése.

HOGYAN TÖRTÉNIK EGY MAGTERMELŐ ÁLLOMÁNY 
KIJELÖLÉSE, MITŐL LESZ EGY ÁLLOMÁNY MAGTERMELŐ 

ÁLLOMÁNY?

A magtermelő állományokat – a gazdálkodó kezdeménye-
zésére – a NÉBIH Erdészeti Szaporítóanyag-felügyeleti Osztálya 

törzskönyvezi. Ez úgy zajlik, hogy a gazdálkodó kijelöl egy min-
taterületet, ezután a fő fafaj minden egyedét minősíteni kell tör-
zsegyenesség, csavarodottság, villásodás, a korona formája és a 
szociális helyzete alapján. Megfelelő minősítés után törzsköny-
vezik, majd kezelési tervet kell készíteni, aztán a magfahálózatot 
kijelölni, kiválasztani a legjobb törzseket. 

A jó és bőséges termés érdekében a legfontosabb feladat: 
növelni a koronát és a gyökérzónát. Mindezt a fokozatosság el-
vét szem előtt tartva, mert ha túl gyorsan akarunk eredményt 
elérni, ronthatjuk az ágtisztaságot és a törzsminőséget. A mag-
fahálózat folyamatos odafigyelést igényel, a körülötte lévő fa-
egyedeket annak függvényében kell kivágni vagy meghagyni, 
hogy a magfahálózatunk miként növekszik, megfelel-e az elvárt 
követelményeknek, ellátja-e a kívánt funkciót?

MENNYI MAGTERMELŐ ÁLLOMÁNYUNK VAN?

A már említett feljegyzések alapján az első magtermőállo-
mány-kijelölések az ’50-es, ezt követően a ’80-as években voltak. 
Az utolsó kijelölési ciklust Csányi Anita és Babics István kollé- 

gáink vitték vég-
hez 2016 telén és 
az azt követő tava-
szon. Jelenleg 276 
hektár magterme-
lő állományunk 
van. A fő fajok: ko-
csányos tölgy, ko-
csánytalan tölgy, 
bükk, erdeifenyő. 
Ezenkívül van he-
gyi juhar, mézgás 
éger és vörös-
tölgy magtermelő 
állomány is a Za-
laerdő területén. 
A munkát segíti 
továbbra is kettő 
– egy erdeifenyő 
és egy vörösfenyő 

– plantázs. (A plantázs oltványokból áll. Az alanyra bizonyítottan 
jó tulajdonságú oltóvesszőt oltunk, ezeket a tulajdonságokat 
fogják az egyedek továbbörökíteni. Az oltványokat meghatáro-
zott elrendezésben ültetik el, úgy kezelik, hogy lehessen gyűj-
teni a termést.)

A PÁLYÁZATI LEHETŐSÉGEKRŐL RÖVIDEN

Két dologra lehet pályázni: az erdészeti génmegőrzésre és 
a genetikai erőforrások fejlesztésére. Amennyiben a pályázati 
feltételeknek megfelelnek kezelési eljárásaink, elvégezzük a ki-
tűzött feladatokat, megkapjuk a pályázati támogatást. Eddig eb-
ből sosem volt probléma, mindig megfeleltünk az elvárásoknak.

Kocsányos tölgy makktermelő állomány
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A Zalaerdő Zrt. létszámában a 
közfoglalkoztatottak nélkül 2022. 
november 14-én 384 fő szerepelt. 
Nyilvántartásunk szerint legfiata-
labb dolgozónk húszéves, a legidő-
sebb munkavállaló 71 éves (nyugdíj 
mellett dolgozik). A legutóbbi sze-
mélyüggyel kapcsolatban elkészült 
cikk (2022. június 9.) és 2022. no-
vember 14. között 29 főt vettünk fel, 
15 fő távozott a társaságtól.

A résztvevők egy része

● ● ● SZEMÉLYI VÁLTOZÁSOK

Varga Attila, a helyi csoport elnöke kö-
szöntötte a szép számmal megjelent tag-
ságot és az Országos Választási Bizottság 
képviseletében jelen lévő dr. Marosi Györ-
gyöt. Elnöki értékelőjében felelevenítette 
az elmúlt négy év főbb országos egyesületi 
eseményeit, valamint a helyi csoport díja-
zásban részesült tagjait. Ezután Fűr Tamás 
titkári beszámolójában foglalta össze a he-
lyi csoport tagságában bekövetkezett vál-
tozásokat, majd a helyi csoport rendezvé-
nyeiről, eseményeiről adott tájékoztatást. 
Ennek keretében emlékezett meg az előző 
választás óta elhunyt tagtársainkról is.

A korábban felkért Helyi Választási Bi-
zottság (továbbiakban: HVB) elnökének 
Ernszt Tamást, tagjainak Gyergyák Lajost 
és Dobó Bélát a jelenlévők egyhangú, nyílt 
szavazással tisztségükben megerősítették. 
A Nagykanizsai Helyi Csoport 169 fős tag-
ságával jelenleg a hatodik legnépesebb 
helyi csoportja az OEE-nek. A szavazás-
ra jogosultak több mint fele megjelent a 
rendezvényen, ezért a taggyűlés határo-
zatképes volt. Ennek megállapítását kö-

vetően Ernszt Tamás ismertette a HCs és 
az országos vezetőség tisztségviselőire 
érkezett ajánlásokat, majd közölte, hogy a 
jelöltek nyilatkoztak a jelölés elfogadásá-
ról, valamint összeférhetetlenség sem áll 
fenn. A tagság nyílt szavazással egyenként 
megszavazta a jelölteket, majd a HVB el-
készítette a szavazólapokat. Az elnök is-
mertette a szavazás rendjét, a jelenlévők 
aláírás ellenében átvették a hitelesített 
szavazólapokat, és kezdetét vette a titkos 
szavazás.

Amíg a szavazatszámlálók összesítet-
ték a leadott szavazatokat, elsőként Ernszt 
Tamás érdekes és tanulságos előadását 
hallgathatták meg a résztvevők, amelyben 
a vadról emberre terjedő betegségekről 
kaptunk átfogó ismereteket. Második-
ként kollégánk, dr. Páll Miklós igazságügyi 
szakértő az erdei vadkárokról, a kapcso-
lódó jogszabályi és egyéb előírásokról, a 
kármegelőzésről és a károk rendezésének 
lehetőségeiről tartott hasznos előadást az 
érdeklődőknek.

Tisztújítás a Nagykanizsai Helyi Csoportnál
Az Országos Erdészeti Egyesület 

(OEE) Nagykanizsai Helyi Csoport-
ja 2022. szeptember 14-én tartotta 
tisztújító taggyűlését Nagykanizsán, 
a Medgyaszay Házban.

NAGYKANIZSAI ERDÉSZET:
Új belépők: Lovretics Lászlóné és Pan-

ker Margit csemetekerti dolgozók, Zentai 
Judit könyvelő. Vida Géza kerületvezető 
erdész kollégánk nyugdíjba vonult. 

BÁNOKSZENTGYÖRGYI 
ERDÉSZET:

Az erdészet létszáma a vasútüzemnél 
egy 9-fős pályamunkás brigád átvételé-
vel növekedett. A dolgozók: Csernovitz 
József, Cserván László, Horváth Norbert, 
Király Attila, Király Győző, Landi Árpád, 

Lukács Zoltán Tibor, Rigler József, Sebők 
Lajos. További új belépők: Hilcz László er-
dészeti gépkezelő, Németh Zsolt erdészeti 
munkás, valamint Tóth Lászlóné közjóléti 
ügyintéző. Megszűnt a munkaviszonya 
Czigány Bence Tamás erdészeti munkás-
nak, Dobos Alex Attila műszaki vezetőnek, 
Szommer Éva közjóléti ügyintézőnek. Do-
bos Alex Attila feladatait a Zalaegerszegi 
Erdészettől érkezett Világhy András fa-
használati ágazatvezetőként vette át.

LETENYEI ERDÉSZET:
Új belépő: Adorján Géza és Hencz Vil-

mos erdészeti munkások. Távozott az er-
dészettől Turóczi Tiborné gazdasági veze-
tő, aki nyugdíjas éveit 2022. szeptember 
1-jén kezdte meg.

LENTI ERDÉSZET:
Új belépő: Altinger Péter, Horváth Jó-

zsef, Horváth András Mihály, Horváth Ró-

bert erdészeti munkások, Szabó Mihály 
hossztoló. Kilépők: Barbarics Tamás er-
dészeti munkás. Nyugdíjba vonult Molnár 
Tibor Zoltán kerületvezető vadász.

ZALAEGERSZEGI ERDÉSZET:
Új dolgozók: Németh Attila, Szekeres 

Roland, Varga Máté hossztolók. Távoztak 
az erdészettől: Hári Dávid Barnabás erdé-
szeti munkás, Szekeres Roland hossztoló. 
Az erdészettől Bánokszentgyörgyre került 
Világhy András fahasználati ágazatvezető. 
A műszaki vezetők munkájukat 2022. ok-
tóber 1-jétől erdőgondnokként folytatják 
(Gróf Jácint, Pintér Tamás, Jóna Richárd). 
Az erdészetigazgató-helyettesi feladato-
kat Gróf Jácint látja el.

KÖZPONT: 
Távozott a Turisztikai és Környezet-

védelmi Osztályról Nyirádi Ivett erdei 
iskolai vezető, az osztály munkáját új 
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IN MEMORIAM CSER LAJOS
Fájdalmas veszteség érte a zalai erdésztársadalmunkat.
Cser Lajos posztumusz gyémántokleveles erdőmérnök, a volt Zalai Erdő- és Fa-

feldolgozó Gazdaság kereskedelmi és fafeldolgozási, majd belkereskedelmi osz-
tályvezető főmérnöke 2022 augusztusában elhunyt Nagykanizsán.

Cser Lajos 1938-ban született Sótonyban (Vas megye). Erdőmérnöki oklevelét 
1962-ben szerezte meg az Erdőmérnöki Főiskolán, Sopronban. Első munkahelye az 
Országos Erdészeti Főigazgatóság 4. sz. Zalaegerszegi Erdőrendezősége volt, ahol 
1962. július 1-jétől műszaki ügyintéző megnevezéssel, terepi erdőrendező munka-
körben, üzemtervező mérnökként dolgozott. 1965. július 1-jétől áthelyezéssel az 
Észak-zalai Állami Erdőgazdaság műszaki alkalmazottja lett, s az erdőgazdaság za-
laegerszegi központjának műszaki csoportjában gépesítési előadói munkakörben 
dolgozott a két zalai erdőgazdaság összevonásáig, 1969. december 31-ig.

Munkaköréből adódóan, a ’60-as évek második felében jelentős részt vállalt 
az erdőgazdaság gépesítésének, aktuális műszaki fejlesztésének feladataiból. A 
jogutód Zalai Erdő- és Fafeldolgozó Gazdaság megalakulása után a nagykanizsai 
központban még rövid ideig, 1970. március 31-ig gépesítési előadóként dolgozott. 
1970. április 1-jétől fafeldolgozási osztályvezető-helyettessé nevezték ki. 1973. jú- 
lius 17-én munkakört váltott, miután a Kereskedelmi Osztályra helyezték át, osz-
tályvezető-helyettesi beosztásba.

Feladatát elsősorban az erdőgazdaság exporttevékenységének szervezése, ös�-
szehangolása, bonyolítása, a külkereskedelmi vállalatokkal való rendszeres kap-
csolattartás képezte. 1987. január 1-jétől az időközben összevonással kialakított 
Kereskedelmi és Fafeldolgozási Osztály élére helyezték, osztályvezető-főmérnök 
címhasználattal. 1992. január 1-jétől – az osztályszervezet változtatása után – bel-
kereskedelmi osztályvezető-főmérnökké nevezték ki, s e beosztásából vonult kor- 
engedményes nyugállományba 1993. december 30-án.

Az Országos Erdészeti Egyesületnek 1962 óta volt tagja.
Kereskedelmi vonalon végzett lelkiismeretes, pontos munkáját Kiváló Munkáért 

külkereskedelmi miniszteri kitüntetéssel (1982) is elismerték. Birtokosa a Honvé-
delmi Érdemérem miniszteri kitüntetésnek (1979). 

Akik ismertük és tiszteltük, tartalmas életének emlékét kegyelettel őrizni fogjuk, 
nyugodjon békében!

Zalaerdő Zrt.

RADICS GYULA EMLÉKÉRE
Mély megrendüléssel értesültünk a tragikus hírről, hogy Radics Gyula erdész kol-

légánk, több hónap kórházi kezelés után, 2022. március 20-án elhunyt. Mindaddig 
reménnyel telve bíztunk abban, hogy a gyógyulás a közúti baleset után csak idő 
kérdése, de el kellett fogadnunk a megmásíthatatlant. Még nem volt 44 éves.

Radics Gyula 1978. november 15-én született Zalaegerszegen. A zalaegerszegi 
Kinizsi Pál Mezőgazdasági Szakközépiskolában érettségizett 1997-ben, majd a bar-
csi Dráva Völgye Középiskolában 1998 októberében szerzett erdésztechnikusi okle- 
velet.

2000. november 1-jétől a Zalaerdő Rt. Zalaegerszegi Erdészeténél beosztott er-
dész munkakörben dolgozott, 2004. január 1-jén átkerült a Lenti Erdészethez, ahol 
2008. január 1-jétől kerületvezető erdésszé nevezték ki Mihom kerületben.

Mindig őszintén, nyílt szívvel közeledett a megoldandó feladatokhoz. Kitűnő szak-
mai hozzáállás, az erdő és a benne élő állatok szeretete jellemezte munkáját. Erdész 
családból származott: édesapja a Lenti Erdészettől vonult nyugállományba, testvére, 
Péter a Csöde erdészkerület vezetője. Nagy odaadással és gonddal nevelte vadászku-
tyáit. Mindig megbízható és aktív résztvevője volt a területre jellemző nagyvadterelő 
vadászatoknak.  Kollégái, barátai kérhettek tőle bármit, mindig szívesen segített.  

Egyik kedvenc időtöltése volt a horgászat. A víz közelsége, a halak békéje meg-
nyugvást és kikapcsolódást jelentett számára.

November elején az erdészet kopjafát állított emlékére Mihom erdészkerületben. 
A kollégák rövid megemlékezés után koszorút helyeztek el a következő felirattal: 
Emléked Őrizzük!

Kedves Gyusza, Nyugodjál Békében!
Lenti Erdészet

Tisztújítás a Nagykanizsai Helyi Csoportnál
Az előadások után a HVB kihirdette a 

választás eredményét. Elnöki tisztségében 
megerősítést nyert Varga Attila, tikárnak 
ismételten Fűr Tamást választották, Seres 
Petra titkárhelyettesként kapott megbí-
zást. A Nagykanizsai Helyi Csoport vezető-
ségi tagjai közé a korábbiakhoz hasonlóan 
ismét öt tagot választottak, minden erdé-
szettől egyet: Szabó Péter (Nagykanizsai 
Erdészet), Vaski László (Bánokszentgyörgyi 
Erdészet), Horváth János (Letenyei Erdé-
szet), Molnár György (Lenti Erdészet) és 
Kránicz Róbert (Zalaegerszegi Erdészet) 
személyében. A taglétszám alapján meg-
választott három küldött pedig Varga At-
tila, Fűr Tamás és Seres Petra lett. Az or-
szágos tisztségek közül a régióképviselő 
személyére tettek ajánlást a helyi csoport 
tagjai.

A szakmai előadásokkal tarkított egye-
sületi taggyűlés szép eseménnyel zárult, 
amikor az egybegyűltek koszorúzással 
egybekötött emlékezésen vettek részt 
a 155 éve született Kaán Károly egykori 
szülőháza helyén emelt emlékfalnál, ahol 
Fűr Tamás HCs-titkár mondott beszédet a 
magyar erdészet egyik meghatározó sze-
mélyiségének életútjáról, máig élő szelle-
miségéről.

Fűr Tamás 
titkár, OEE Nagykanizsai HCS

dolgozóként Kuczkó Anita segíti mint 
ökoturisztikai előadó. Könnyid Roland 
vagyongazdálkodási előadó, a Vagyon-
gazdálkodási Osztály dolgozója meg-
szüntette munkaviszonyát. Az Igazgatá-
si és Személyügyi Osztályról nyugdíjba 
vonult az időszak alatt Kovács Ágnes 
tb-előadó és Leveliné Mihályi Katalin 
segédhivatal-vezető. Új dolgozó: Ratkai 
Alexandra iratkezelő. Győrfy Emőke Edit 
tartós távolléte okán új belépő: Kovács 
Viktória, aki a Vagyongazdálkodási és a 
Kereskedelmi Osztály munkáját segíti.

A központ állományába vettük fel 
Horváth Dánielt vasútüzemi műszaki 
vezető gyakornokként, aki feladatait a 
Bánokszentgyörgyi Erdészet vasútüze-
mében kezdte meg. 

Pölöskei János 
igazgatási és személyügyi 

osztályvezető
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Őszi magvetés az idén gyűjtött magból.

● ● ● MAGGYŰJTÉS

Magát a makkbeszerzést október első 
hetében kezdtük. Köszönhetően a 2021. 
őszi nagy erdélyi makkbehozatalnak, illet-
ve az ebből nevelt csemetéknek, a Zalaer-
dő Zrt. szaporítóanyag-ellátását tölgyek-
ből biztosítottuk már az idei makkgyűjtési 
szezon előtt.

Magfelvásárlásunk elsődleges célja 
tehát továbbra is a csemetetermelés sza-
porítóanyaggal történő ellátása, ezenfelül 
a magvetéses erdőfelújítás igényének ki-
elégítése.

Erdőgazdaságunk magigényének el-
látása érdekében egy nagyon fontos célt 
tűztünk ki magunk elé: az egyéb állomány- 
alkotó fafajok magjainak beszerzését a 
kiöregedett gyűjtők hiányában saját erő-
ből próbáljuk megoldani. Azaz saját gyűj-
tőbrigádokat szervezünk, felkeresve a saját 
erdei magbázisainkon (állományainkban) 
termő fákat, ott begyűjtve a magot.

Begyűjtött mennyiség egyéb fafajokból:
• hegyi juhar: 300 kg 
   (jelenleg gyűjtés alatt)
• madárcseresznye: 80 kg
• közönséges dió: 6022 kg
• lucfenyő: 1,2 kg
• kökény: 30 kg
Feltétlenül szólni kell a dr. Mátrabér-

ci Sándor erdészetigazgatóságának ideje 
alatt létrehozott Bajcsai Magtermő Ültet-
vényen termő vadgyümölcsök begyűjtésé-
ről, mert idén ősszel számottevő magter-
méshez jutottunk innen:

• vadkörtemag: 31 kg(!)
• barkóca berkenye mag:	2 kg
• húsos som mag: 1 kg
Összességében megállapítható, hogy 

az idei maggyűjtés után ismét sikerül lét-
rehoznunk a változatos fafajösszetételű 
és korosztályviszonyú, valamint méret-
megoszlású és választékú csemetekerti 
termelést biztosító nagyüzemi cseme-
tekert és a hozzá kapcsolódó kis kertek 
egységét.

Babics István 
erdőgazdálkodási előadó

Nehezen, de sikerült Az idei év késő tavaszán, valamint 
a kora nyári időszakban a jó virágzás 
jó termést jövendölt – a csipkéspolos-
ka-fertőzés ellenére is.
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2022. ősz (A pirossal jelölt tételek lapzártánkkor még gyűjtés alatt.)

BLASER KUPA
A Blaser Group Kft. és a Zalaerdő Zrt. által rendezett 

idei koronglövő verseny első fordulóját a pusztaapáti, 
a második fordulót a sohollári lőtéren rendezték.

Az összesítettben Lelkes Marcell címvédőként első 
helyet ért el, Kiss Péter lett a második, Gróf Áron a 
harmadik helyezett. Csapateredmények: 1. Gróf Áron, 
ifj. Gróf András, id. Gróf András; 2. Lelkes Marcell, Kiss 
Péter, Kiss Zoltán; 3. Szakos Attila, Szakos László, Dá-
vid László.

Gratulálunk!
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A Zalaerdő Zrt. Csömödéri Vas-
útüzeme az utóbbi években több 
mozdony felújításával és korszerű-
sítésével büszkélkedhetett. Az Ábel 
nevű gőzmozdony kazánja nagyjaví-
táson esett át, a gépezetet teljes kö-
rűen rendbe rakattuk. Az idei évben 
az Mk 48 1005 pályaszámú mozdony 
került sorra.

A vasútüzem gördülő állományába két 
Mk 48 típusjelű mozdony tartozik. Talán ke-
vesen tudják, hogy a külső megjelenésében 
szinte teljesen egyforma mozdonyok kö-
zött alapvető különbség van. Míg a 2015-
ös pályaszámú mozdony Rába-motorral és 
hidrodinamikus erőátvitellel rendelkezik, 
addig a fent említett 1005 pályaszámú 
mozdony erőforrása a sorozat gyártásának 
elején alkalmazott Ganz-Jendrassik dízel-
motor, erőátviteli rendszere pedig mecha-
nikus.

A jármű 2000 márciusában a harmadik 
hengernél törött motorblokkal került a Za-
laerdő Zrt. birtokába. A Nagykanizsai KINI-
ZSI – TECH Kft. végezte el az üzembeállí-
táshoz alapvetően szükséges javításokat. A 
motorblokk korábbi javítása költségtaka-
rékosnak mondható, ragasztásos eljárással 
történt. Az eljáráshoz alkalmazott anyagok 
későbbi elöregedése a ragasztás szilárd- 
ságának elvesztését eredményezte, így a 
mozdony további üzembiztonsága már 
nem volt megfelelő.

A mozdony javítására a Zalaerdő Zrt.-
vel szerződéses viszonyban álló MOBIL 
UNIVERZ Kft. vállalkozott. A javítás 2021. 
év végén kezdődött meg a motor kieme-
lésével állapotfelmérés céljából. A kiszerelt 
motorblokk repedésvizsgálatát és hegesz-
tését a hasonló műveletekre szakosodott 
WELDTECH Kft. végezte. A motor javítása 
és többórás próbajáratása a MOBIL UNI-
VERZ Kft. telephelyén történt. A sikeres 
járatást követően a mozdonyt összesze-
relték.

A javítási folyamatot az alábbi tényezők 
nehezítették:

• Tekintve, hogy a motorblokk alumí- 
niumöntvény, hegesztése különös körülte-
kintést igényelt.

• A motor korára való tekintettel alkat-
részpótlása csak utángyártással, illetve a 
javítást végzők leleményességével és nem 
kevés eltökéltségével volt lehetséges. Kö-
szönet érte!

 A mozdony terheléses próbajáratása 
2022. november 16-án sikeresen lezaj-
lott.

A felújítás célja a Vasútüzem személy-
szállító kapacitásának részleges növelése 
mellett elsősorban az ipartörténeti külön-
legességnek számító mozdony üzemben 
tartása volt, hiszen, tudomásunk szerint, a 
jármű ebben a műszaki elrendezésben az 
utolsó, még üzemképes mozdony Magyar-
országon. 

Montskó Sándor 
gépüzemeltetési előadó

Balról jobbra: Montskó Sándor gépüzemeltetési előadó, Zalaerdő Zrt.; Rákos Tamás ügyvezető, Mobil Univerz Kft.; 
Lukács Zoltán szerelő, Mobil Univerz Kft.; Kaliba Mihály vasútüzem-vezető, Zalaerdő Zrt.; Tóth István mozdonyvezető, Zalaerdő Zrt.

Mk 48 1005 mozdony felújítása

FEJLESZTÉSEK ● ● ●



– Már kisgyerekként is szerettem az er-
dőn járni, az udvaron bogarászni, érdekelt, 
ahogy a traktor zörög, forog, morog… – 
kezdte Bettina. – Édesanyám fiút várt, le-
hetséges, hogy ezért is alakult így az érdek-
lődési köröm…

Bettina, és a szintén az erdőgazda-
ságnál dolgozó testvére, Tímea a Borsfai 
Általános Iskolába jártak. Ugyan közben 
Szentliszlóra költözött a család, de úgy 
döntöttek, jobb, ha iskolaváltás nem töri 
meg a lányok tanulmányait.

A környezetismeret volt a kedvenc tan-
tárgya, rendszeresen jártak versenyekre is. 
A Curie Környezetvédelmi Emlékverseny 
regionális döntőin mindig szépen szere-
pelt a csapatuk, egyszer országos második 
helyezettek is lettek – mindössze másfél 
ponttal lemaradva az elsőtől. Egyéniben 
szerzett harmadik helyezést a Kaán Károly 
Országos Természet- és Környezetismereti 
Verseny megyei fordulóján.

– Általános iskolában eleven gyerek 
voltam, a fiúkkal bandáztam. Másodikos 
koromtól fogva állatorvos szerettem volna 
lenni, azért is mentem az általános után 
gimnáziumba, Zalaegerszegre a Kölcseybe. 
A gimiben nehezen illeszkedtem be, nem 
találtam a helyemet, és a jegyeim is lerom-
lottak. A kis falusi iskola után, ahol zártabb 
közösségben tettük a dolgunkat, és a taná-
rok is jobban tudtak ránk figyelni, furcsa 
volt a lazább közösség, és jóval többen is 
voltunk.

Az állatorvosi pályáról ekkor mondott 
le. Mint mondta, talán a határozatlansá-
ga, és a félelme vezetett idáig, tartott tőle, 
hogy nem megfelelően gondoskodna a 
négylábú páciensekről.

– Családi ösztönzésre jelentkeztem 
Keszthelyre, a Georgikonra, de szerencsére 
nem vettek fel, nem akartam oda menni. 
Akkor döntöttem el végképp, hogy az erdőn 
szeretnék dolgozni, bár a családom szerette 
volna, ha továbbtanulok.

Egy év álláskeresés után 2010-től Betti-
nát alkalmazta a Bánokszentgyörgyi Erdé-
szet mint közfoglalkoztatottat. 

– Ez idő alatt pár hónapot az irodán is 
dolgoztam. A közfoglalkoztatottak szerző-
déseivel, munkalapjaikkal voltak felada- 
taim, de hamar rájöttem, hogy ez nem az 

én világom. Odaálltam Hopp igazgató úr 
elé, hogy én szeretnék visszamenni az er-
dőre – annak ellenére, hogy van egy irodai 
asszisztensi OKJ-s képzésem is…

A közfoglalkoztatotti időszak után 
2013-tól először hat, majd nyolc órában 
dolgozott az erdészetnél fizikai állomány-
ban brigádok mellett, majd 2017-ben lett 
beosztott erdész. Az erdésztechnikusi kép-
zést Sopronban végezte el 2012 és 2014 
között levelezőn, munka mellett.

– Egyáltalán nem okozott gondot, hogy 
munka mellett kellett tanulni, a munkahe-
lyemen támogattak ebben. Az iskolában 

pedig inkább előnyöm származott abból, 
hogy már gimnazista koromban is sokat 
segítettem a nagybátyámnak az erdőn, és 
abból is, hogy fizikai munkásként is renge-
teg folyamatba beleláttam, beletanultam. 
Ez mind nagyon jó alapot adott számomra, 
könnyen tanultam. Ott már egyébként na-
gyon jól éreztem magam, jó volt a társaság 
is, szerettem oda járni.

A Márki kerületet 2019 februárjától vet-
te át mint megbízott kerületvezető erdész, 
idén októbertől pedig ő vezeti a Hosszúrét 
kerületet.

– Nem teljesen ismeretlen számomra a 
terület, viszonylag magabiztosan mozgok 
benne, mert amikor még brigád mellett vol-
tam, nagyon sokat dolgoztunk itt.

Bettina kétségkívül egy férfias szakmá-
ban dolgozik, azonban nem panaszkodik. 
Mint mondja, sok segítséget kap, ha kér. 

Egy ideje pedig kér, az elején még meg-
próbált összeszorított foggal mindent 
maga megoldani, de belátta, hogy segít-
séget kérni egyáltalán nem szégyen, sőt…

– Igyekszem határozottabb lenni, és úgy 
érzem, a kommunikációban is – ami az ele-
jén nagyon nem ment – képes vagyok fej-
lődni, mert akarom, hogy jobban menjen!

Szabadidejében sudokuzik, ezzel tor-
násztatja elméjét, minél nehezebb, annál 
inkább élvezi a kihívást. Mindemellett ki-
kapcsolja és megnyugtatja. Párjával, Péter-
rel – akivel együtt laknak a söjtöri erdészeti 
szolgálati lakásban – szeretnek együtt is 

kimenni az erdőre, ha pedig otthon van-
nak, szívesen néznek sorozatokat, filmeket.

– Amióta az ETA van (Erdészeti Terepi 
Adatrögzítő, telefonos applikáció, készlet-
kezelő program, ahogy a neve is mutatja, 
terepen, telefonon naprakészen tartható 
a készlet. – a Szerk.), kevesebb adminiszt-
rációs munkát viszek haza, rákényszerít, 
hogy naprakészen megcsináljam, és ne 
halogassam. Ez abból a szempontból is jó, 
hogy amikor otthon vagyok, tudunk beszél-
getni, egymásra figyelni, és hódolhatunk a 
közös szenvedélyünknek, a sorozatoknak. 
Szeretjük például a Star Warst, a Stranger 
things-et és a Marvel univerzum alkotásait. 
Zene leginkább a kocsiban szól, a mulatós 
kizárt, ha van kedvem, akkor a ’80-as évek 
diszkóslágereit, de leginkább rockzenét 
hallgatok. Szeretem a Sabatont, a Linkin 
Parkot, az AC/DC-t. Szerencsénk volt, még 
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● ● ● ERDÉSZARCOK

Husz Bettinát egy kis kitérő után 
egyenes célok vezették az erdő felé. 
Először ugyan állatorvos akart lenni, 
de tudja, a lehető legjobban döntött, 
amikor kitűzte maga elé, hogy ő bi-
zony az erdőn szeretne dolgozni. Így 
is lett, Bettina a Bánokszentgyörgyi 
Erdészet Hosszúrét kerületének kerü-
letvezető erdésze idén októbertől.

Husz Bettina

Irodai munkáját erdeire cserélte
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ERDÉSZARCOK ● ● ●
a kovid-járványt megelőzően eljutottunk 
Budapestre egy Sabaton-koncertre, szuper 
jó volt. Egyébként nem szeretem a tömeget, 
de ilyen esetben nem zavar.

Bettina és Péter néhány négylábú csa-
ládtaggal osztoznak otthonukon.

– Tízéves spániel keverék kutyusom, 

Pocak szeretett velem kijárni az erdőre, de 
mostanában kevesebbet viszem. Utál egy-
helyben lenni, még ennyi idősen is mindig 
pörög, ha meg kell állni, akkor pedig hisz-
tizik – mondja mosolyogva. – Cicáink is 
vannak, kettő benti, Loki és Maja, és három 
kinti, Panna és két fia, Marcell és Artúr.

Bettináról még érdemes tudni, hogy 
rendszeresen jár az Erdésznők Országos 
Találkozójára. Szereti, mert sokat ad szá-
mára a rendezvény: találkozást a távoli 
barátokkal, szakmai programot és kikap-
csolódást.

Steyer Edina

A 610 hektáros kerület a Szentpéterfölde és Pördefölde közötti 
erdőtömböt foglalja magában, Pördefölde és Páka községek hatá-
rolják. Fafajokban különösen bővelkedik. A bükkös, kocsánytalan 
tölgyes, gyertyános és cseres állományokat elegyfafajként kocsá-
nyos tölgy, vöröstölgy, erdeifenyő, barkócaberkenye, vörösfenyő, 
lucfenyő, mézgás éger, madárcseresznye, hegyi juhar, magyar kőris, 
kislevelű hárs, szelídgesztenye, vadalma és vadkörte gazdagítják. 
Bizonyosan van egy hegyi szil is, ami a múlt században történt 
szilvész óta nagy ritkaságszámba megy mifelénk.

Az állomány zöme növedékfokozó gyérítés korú, de ápolási, 
tisztítási munkák, törzskiválasztó gyérítés is van, valamint nemrégi-
ben fejeztek be egy bontóvágást. A következő erdőtervi ciklusban 
nagyterületű véghasználatok is lesznek.

A kerület erősen feltárásra szorul, nincsen időjárásbiztos út. A 
művelési, fahasználati és szállítási feladatok elvégzéséhez pedig 
elengedhetetlen a feltártság, vagyishogy gépjárművel biztonság-
gal be lehessen menni a területre. Az erdei vasút szárnyvonala 
megtalálható a kerületben, fát rendszeresen szállít onnan.

A Szentpéterföldei-tó ugyan már nem tartozik Hosszúréthez, 
azonban a horgászható partszakaszról éppen rálátni a kerületre. 
Egyre nagyobb probléma a környéken a hódok elszaporodása.

HOSSZÚRÉT KERÜLET
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● ● ● HOBBI

Aki ismeri, tudja: a lovak, a lovaglás az 
élete. Zalaerdős családi napon is találkoz-
hattunk már Attilával és családjával, ami-
kor az egyik programpont az volt, hogy 
felülhettünk az általunk választott paripa 
hátára a nagykanizsai Csónakázó tónál 
2019 májusában. A kezdetek azonban jó-
val korábbra datálódnak.

„Nagyapámnak mindig is voltak lovai. 
Kiskanizsán laktunk, onnan járt Látóhegyre 
lovas kocsival, mentem vele én is, segítet-
tem a lovak körül. Nekem a lovak nagyrészt 
az ő emlékét jelentik, a gyerekkort és a Kár-
pát-hazát. Úgy látni mindent, ahogyan az 
ősök: nem az autópályáról, hanem a Csa-
pi melletti dombtetőről, ahonnan látom a 

csáktornyai dombokat, a Badacsonyt és 
Szigligetet, a Somogyi-dombságot… Ez 
olyan érzés, mintha akkor, abban a pilla-
natban mindez csak az enyém lenne.”

Elárulta, tíz-tizenkét éves kora körül 
volt pár futószáras edzése (amikor az ok-
tató irányítja a lovat, így a lovasnak csak 
saját magára kell figyelnie – a Szerk.), de 
az abbamaradt akkor. Később fia, Péter 
kamaszként a fejébe vette, hogy ő bizony 
lovagolni fog, és így is lett.

A Panka Lovarda 2012 óta működik, 
amit párjával, a névadó Pankával közösen 
építettek fel. Panka eredeti foglalkozása 
ruhaipari technikus, Budapestről jött Za-
lába, és 5 éves kora óta lovagol. Megsze-

rezte a lovasedzői és a lovas túravezetői 
képzést is.

„Egyébként pedig benne van a geneti-
kájában. Az elején csak három lovunk volt, 
munka mellett oktatott, majd beérett ez az 
egész, és ő most már főállásban foglalkozik 
a lovakkal. Nagyon jó lóállományt alakítot-
tunk ki ehhez.”

A lovardában a család munkáját lovász 
is segíti. Szükség is van rá, hiszen tizen-
négy saját és három bértartott ló igényli 
az ellátást, a gondoskodást. Az oktatás 
mellett lovas túrákat, táborokat szervez-
nek, fogatoznak, tájékozódási versenyekre 
járnak, és tagjai a Thúry Toportyánok nevű 
csapatnak is.

„A tájékozódási lovasversenyek különö-
sen felkeltették az érdeklődésemet, hiszen 
el sem tudtam képzelni, mindez hogyan va-
lósítható meg a mai, túlságosan urbanizált 
világunkban. De szerencsére könnyen, még-
hozzá számos érdeklődővel. Olyan, mint a 
tájfutás, csak lóháton. A versenyzők viszik 
magukkal a térképet, és fel kell ismerniük 

THÚRY TOPORTYÁNOK
Fent említett hagyományőrző csapat 

immár évek óta részt vesz a Thúry György 
halálának évfordulóján rendezett Thúry- 
portyákon. A megemlékezés részeként 
a résztvevők Nagykanizsáról – gyalog 
és lóháton – ellátogatnak Orosztonyba, 
ahol Thúry György 1571-ben élete utolsó 
csatáját vívta, és hősi halált halt.

A csapat vezetőjeként Attila elhivatott 
a hagyományok őrzésében. A megalaku-
lás előtt készíttettek viseletet, amely mél-
tó egy huszárbandériumhoz. Azóta min-
den évben egyre több lovassal indulnak 
útnak az orosztonyi harcmezőre.

Két éve a szigetvári várjátékokon a 
csapat adta a lovasságot, hogy teljes le-
gyen a program, és egy Zrínyi Miklósról 
készült dokumentumfilmben is szerepel-
tek statisztaként.

A lovak, a lovaglás az élete
Az állatok szeretete kisgyermekkora óta élénken él benne. Már nagyapjának is 

voltak lovai, és hogy a sors később olyan emberrel kötötte össze, akinek a lovak 
szintén az élete részét képezik, azért mindig is hálás lesz a gondviselésnek. Polai 
Attilával, a Nagykanizsai Erdészet kerületvezető erdészével beszélgettünk a Panka 
Lovardában, a galamboki Rigó-hegyen.
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BERUHÁZÁSOK ● ● ●

Ponsse Elk forwarder, 2022-es beszerzés

Jelentős fejlesztések

Legnagyobb mértékű beruházásaink az 
erdészeti gépbeszerzések terén valósultak 
meg. Ősszel érkezett, és azonnal munká-
ba is állt a Bánokszentgyörgyi Erdészetnél 
az új, 13 tonnás teherbírású Ponsse Elk 
forwarderünk, amelyet Hilcz László fiatal 
erdésztechnikus kollégánk kezel.

Új mérföldkőnek számít a törzskivá-
lasztó gyérítések gépesítésére vásárolt 
két kisméretű Vimek NG forwarder és két 
darab Vimek 404 T8 típusú harveszter. A 
gépek két ütemben, a 2023-as év során 
érkeznek meg, majd a Nagykanizsai Er-
dészet üzemeltetésében dolgoznak. Az öt 
gép beszerzésével közel félmilliárd forint 
fejlesztés valósul meg. A gépbeszerzések 
növelik a termelés biztonságát és haté-
konyságát. 

A vadászház-felújítások sorában idén 
az Olgamajori Vadászkastély következett. 
A fejlesztés keretében teljes műszaki és 
esztétikai felújításon estek át a vendég-
szobák, illetve a fogadóhelyiségek. A 
felújítást követően vadonatúj bútorok-
kal, lakástextíliákkal, világítótestekkel 
rendeztük be a termeket. Minden szobát 
felszereltünk televízióval és minibárral. A 

vadászház immáron szállodai minőségű 
szolgáltatást tud biztosítani.

Nagy előrelépést könyvelhetünk el 
az erdőfeltárás fejlesztése területén is. 
Megépült Bak község határában a nénai 
feltáróút. Illetve több helyen létesítettünk 
épített közelítőnyomokat is. Így megvaló-
sult a padári, a tuskósi és a torhaji köze-
lítőnyom, illetve leszerződtünk a vörcsöki 
építésére, és elindult az engedélyeztetése 
a Szilvágy község határában tervezett kö-
zelítőnyom építésének is.

A kiemelt fejlesztések mellett sok 
egyéb kisebb volumenű fejlesztést sike-
rült megvalósítani, felsorolás jelleggel a 
teljesség igénye nélkül: egy-egy új ivó-
vízkutat létesítettünk Szaplányosban és 
Kistolmácson, korszerűsítettük Letenyén 

a vadhűtést, Lentiben a vegyszertárolást, 
új terepjárókat szereztünk be, felújíttattuk 
a vasútüzem muzeális jellegű MK48-as 
mozdonyát, a szilvágyi vasúti átjárót, il-
letve korszerűsítettük a kistolmácsi strand 
területét.

Gál Károly
vagyongazdálkodási osztályvezető

A 2022-es év a tervezett beruházások szempontjából ismét kiemelkedőnek 
mondható. Az idei évben több mint 1 milliárd forintos beruházási tervet foga-
dott el a tulajdonosi joggyakorló, és várhatóan a megvalósuló fejlesztések is 
jelentősen meghaladják az előző évek átlagát. Az Olgamajori Vadászkastély 
felújításával új lendületet kapott a vadászház-felújítási programunk, jelentős 
gépészeti fejlesztéseket hajtottunk végre a termelőeszközeink körében. Az idei 
esztendőben a feltártságunk növelése terén is nagy lépéseket tettünk.

a valóság és a térkép közti összefüggéseket. 
Összetett és komoly fizikai és szellemi tel-
jesítmény mindenki részéről, aki részt vesz. 
Egy-egy megmérettetésen tíz-tizenöt pon-
tot kell megtalálniuk, ott pecsételni. Közben 
mérjük az időt is. Igyekszünk helyi neveze-
tességeket, templomot, keresztet, várromot 
vagy valamilyen, a helyre jellemző növény-
fajt megtaláltatni a versenyzőkkel. Szoktam 
mondani, hogy amire végigmegy valaki a 
pályán, félig botanikus lesz belőle.”

A bajnokságot a Magyar Tájékozódási 
Futó Szövetség égisze alatt szervezik, min-
den évben tizenegy fordulót. A legjobb hét 
eredményt veszik figyelembe mindenkinél. 
Azért csak hetet, mert a pályaépítők is ver-
senyeznek országszerte, és ahol építenek, 
ott nem indulhatnak.

„Idén a nagyatádi, a taranyi, a varászlói 
és a galamboki fordulókat rendeztem, így 
nekem ezek versenyzés szempontjából ki-
maradtak. De kárpótolt, hogy nagyon sokan 
jöttek mindegyikre. No meg, hogy Nagya-
tád környékén találtam szúrós csodabogyót. 
Nálunk Zalában nem jellemző.”

Attila szervezett túráinak mindig van 
célja: vagy a tájékozódási versenyre túráz-
nak, vagy pedig az adott úti cél érdekes 
valamiféle szempontból.

„Rendszeresen csillagtúrázunk a környé-
ken. Többnapos túrákra is mentünk. Jártunk 
egyebek mellett a Szent György-hegyen, a 
Keszthelyi-hegységben… Nem okoz gondot, 
hogy máshol aludjunk, mindig találunk olyan 
szállást, ahol a négylábú is vendég. Az útvo-
nalat pedig igyekszem úgy megtervezni, hogy 
turistaúton vagy amellett haladjunk. Így nem 
okoz meglepetést egy-egy – a térképeken ál-
talában nem jelölt – kerítés, villanypásztor.”

A lovaglás a veszélyes sportok kö-
zött előkelő helyet foglal el. Attilának is 
volt már bordatörése többször. Elég egy 
óvatlan pillanat, egy banális véletlen… A 
szabályokat természetesen be kell tartani, 
hallgatni az oktatóra, a ló rezdüléseire és 
bizony a belső hangunkra is. Azonban a 
lovaglás szabadságot ad, lelassítja az időt, 
enged rácsodálkozni a környezetünkre.

„Lovagolni négyéves kortól ajánlott, de 
el lehet kezdeni akár negyvenévesen is. Az 
a fő, hogy aki lóra ül, élvezze, és ne féljen. 
Csodálatos élmény, az ember megtalálja a 
belső békéjét is!”

Steyer Edina
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A főosztályvezető beszédében kiemel-
te, hogy egy trófeaszemle mindig ünnep, 
egyfajta megállás, amikor ki tudunk sza-
kadni a napi rutinból, a rohanásból, amikor 
egy kicsit megállunk értékelni, és megnéz-
zük ezeket a különleges trófeákat. Hangsú-
lyozta, hogy azok az agancsok, amelyeket 
egy szemlén kiállítanak, mindig évtizedes 
gazdálkodási múlt eredményeit képviselik.

„Az idei szezon kezdetén a vadásza-
ti szakma, a vadászati ágazat különböző 
szervezeteinek vezetői borúlátóak voltak 
– a háborús helyzet februárban pattant ki, 
inflációs problémák jelentkeztek, elszáll-
tak a mezőgazdasági terményárak és az 
üzemanyagárak is. Ez akkor olyan irányt 
mutatott, hogy ebben az évben is hasonló 
mértékű vadkár keletkezhet, mint a korábbi 
években. Ezzel szemben sok minden mér-
séklődött, stabilizálódott, a mezőgazdasági 

terményárak konszolidálódtak. Az idei év is 
egy lehetőség arra, hogy tegyünk a magyar 
vadgazdálkodásért, a magyar vadállomá-
nyért.”

Kovács Ferenc hozzátette: amellett, 
hogy az elmúlt évtizedekben megszerzett 
hírnevet megtartjuk, a vadállomány-sza-
bályozás fókuszában nem a mennyiség-
nek, hanem a minőségnek kell állnia, és 
minden vadászatra jogosultnak erre kell 
törekednie.

Rosta Gyula vezérigazgató ismertette a 
legfontosabb szeptemberi terítékadatokat. 
A Zalaerdő Zrt. által kezelt négy vadászte-
rületen 195 gímbika esett 2022 szeptembe-
rében, ezek közül 116 darabot állítottak ki 
a szemlén. Az aranyérmes bikák száma 26 
darab, 69 darab ezüst- és 61 darab bronzér-
mes gímbika került terítékre idén. Az érem-
nélküliek száma 39 darab. Az összes elejtett 
bika trófea-átlagsúlya 7,62 kilogramm, míg 
az érmes átlagsúly 8,4 kilogramm.

A három legmagasabb pontszámú tró-
fea ismérveit az alábbi táblázat mutatja:

Rosta Gyula azt is elmondta, hogy 11 
kilogramm feletti trófeasúlyúból 6 dara-
bot, 12 kilogramm felettiből 3 darabot, 14 
kilogramm felettiből pedig 1 darabot lát-
hattak az érdeklődők. 

A sok fáradsággal járó, de ugyanakkor 
eredményt is hozó szeptemberi vadászat 
során az éves szarvasbika-lelövésünk közel 
felét sikerült teljesítenünk.

Rendezvényünket idén is nagyszámú 
érdeklődő kereste fel. Diákok a Soproni 
Egyetemről, a barcsi szakiskolából, vadász-
társak hazánkból és a szomszédos Szlo-
véniából, Ausztriából mind-mind velünk 
együtt ünnepeltek a látványos szemle al-
kalmából. 

A bőgési időszakot összefoglaló tró-
feakatalógus hamarosan nyomdába ke-
rül.

Páll Tamás
vadászati felügyelő, 

Steyer Edina 
PR-előadó

Minőségi vadállomány-szabályozás a cél
A Zalaerdő Zrt.,  a hagyomá-

nyokhoz híven, idén is a Szentpéter-
földei Vadászház előtti, szépséges 
zalai erdőkkel ölelt tisztáson tartot-
ta 21. trófeaszemléjét.

A vendégeket Rosta Gyula vezér-
igazgató és Kovács Ferenc, az Ag-
rárminisztérium Vadgazdálkodási 
Főosztályának vezetője köszöntötte.

● ● ● VADÁSZAT
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TANULMÁNYÚT ● ● ●

Szarvasgomba

A Tisza-tónál

Az idegenvezetővel Debrecenben

Debreceni városnézés

Mindezeket szem előtt tartva a Zalaer-
dő Zrt. központi dolgozói részére minden 
évben lehetőséget biztosítunk egy 2–3 
napos tanulmányúton való részvételre. 
Ez év szeptemberében a Tiszántúl észa-
ki felét vettük célba. Utunk első felében 
a szolnoki székhelyű NEFAG Erdészeti és 
Faipari Zrt. segítségével és koordinálásá-
val egy mindenki számára emlékezetes 
és tartalmas programsorozaton vettünk 
részt. Vendéglátóinkkal a REPTÁR Szol-
noki Repülőmúzeumnál találkoztunk, 
ahol egy látványos és interaktív kiállítás 
segítségével ismerkedtünk a magyar re-
püléstörténettel, a légtérben valaha szol-
gálatot teljesítő polgári és katonai repü-
lőgépekkel, helikopterekkel. Ezt követően 
az erdőgazdaság egy igazán speciális 
és az országban egyedülálló ágazatba, 
a szarvasgombagyűjtés, -feldolgozás és 
-értékesítés rejtelmeibe nyertünk be-
tekintést. A tanulmányút első napját a 
Karcag-Apavára Vadászházban zártuk, 
ahol egy bőséges és változatos ételekből 
álló vacsorával leptek meg bennünket. 
Természetesen az ételek fűszerezésének 
alapja a szarvasgomba volt.

Másnap délelőtt a NEFAG Zrt. kezelé-
sében lévő 20 hektáros Tiszaigari Arbo-
rétumban tettünk egy sétát, miközben 
megismerhettük ennek, az Alföld kincsé-
nek számító növényegyüttes kialakításá-
nak, felújításának történetét és a jövőbeli 
elképzeléseket. A nap második felében 
Debrecenbe látogattunk, ahol vezetett 
sétát tettünk a belvárosban, és bejártuk a 
város emblematikus épületét, a reformá-
tus nagytemplomot a „pincétől a padlá-
sig”.

A tanulmányút harmadik napján, el-
hagyva hajdúszoboszlói szállásunkat, a 
Hortobágy felé vettük az irányt, ahol sza-
bad program keretében körbejárhattuk 
a szombati vásárt, megnézhettük a pász-
torkutya-bemutatót, a kilenclyukú hidat, 
vagy ellátogathattunk a sérült madarakat 
gyógyító és gondozó madárkórházba. A 
Hortobágyi Csárdában elfogyasztott ebéd 
után következett utolsó programunk, a 
Poroszlón található Tisza-tavi Ökocent-
rum. Ez a létesítmény elsősorban őshonos 
állatokat bemutató turisztikai látogatóköz-

pont: igazi látványosság, amely szórakoz-
tató módon, modern szemlélettel tárja a 
látogatók elé a Tisza-tó és a Tisza-völgy 
természeti kincseit, bemutatva Magyaror-
szág második legnagyobb tavának gazdag 
élővilágát.

A tanulmányúton részt vevő kollégák a 
három nap alatt amellett, hogy a kötött és 
szabad programokkal kikapcsolódhattak, 
nagyon sok új ismerettel is gazdagodtak. 
A hagyományt nem adjuk fel, jövőre újabb 
tájegységeket és vidékeket szeretnénk ala-
posabban megismerni.

Varga Attila
gazdasági igazgató

Minden dolgozóra és kollégára, akik nap mint nap együtt dolgoznak, egy 
néhány napos kirándulás vagy tanulmányút nagyon sok pozitív hatással lehet. 
Kiszakadva a mindennapok monotóniájából, egy megszokottól eltérő közeg-
ben jobban megismerhetjük egymást, ami nagymértékben segítheti a mun-
kánk során az egyre fontosabbá váló kommunikációt és együttműködést. Más 
tájegységeket, városokat felfedezve bővülnek ismereteink, és ha emellett még 
egy társ-erdőgazdasághoz is ellátogatunk, arról az ágazatról is többet megtud-
hatunk, aminek teljesítményéhez mi is hozzájárulunk, és ami megélhetésünket 
biztosítja.

Tanulmányúton a Tiszántúlon
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● ● ● PARTNEREINK

A közös együttműködés gyümölcse-
ként a Zalaerdő Zrt. által nevelt, majd ki-
termelt tölgyfából a Trust Hungary Zrt.-nél 
lesz gondos kezek által hordódonga, majd 
nemzetközileg elismert hordó.

– A kezdetekkor, amikor a cég még 
csak hordódongát készített barrique 
hordógyártás céljára más vállal-
kozásoknak, az akkori cégvezetők 
felkerestek több állami erdőgaz-
daságot is az együttműködés 
reményében. Ma is többükkel 
együtt dolgozunk, azonban a 
Zalaerdő számos okból kiemel-
kedő, és jelenleg is a legfontosabb 
rönkbeszállító partnerünk, évente 
mintegy 1500–2000 m3 faanyagot 
vásárolunk az erdőgazdaságtól.

Hajdú László korábban a Zalaerdő Rt. 
Csömödéri Erdészeténél dolgozott mint 
fahasználati műszaki vezető, egy ideig 
pedig mint erdészetigazgató-helyettes is. 
Mint mondja, zalai kötődése, továbbá a 
személyes kapcsolatok is biztosan hozzá-
tesznek a két cég közötti kiváló viszony-
hoz.

– Úgy vélem, azon kívül, hogy Zala re-
mek természeti adottságokkal rendelkezik, 
a Zalaerdő szakszemélyzetének szakmai 
felkészültsége is a legjobbak közé sorolható. 
Hiszen a fát nem csak eladni kell, hanem 
előtte szakszerűen kezelni, jól nevelni is. 
Továbbá a zalai fa nem csak minőségében 

tartozik a legjobbak közé, hanem a borá-
szok által is kedvelt ízvilágú alapanyag.

Trojkó Péter, a Zalaerdő Zrt. kereskedel-
mi osztályvezetője megerősítette a két cég 
kapcsolatáról elhangzottakat. Hozzátette: 
fontosnak tartja, hogy mind a mai napig 
rendszeresek az erdőgazdaság részéről a 
szakmai tanulmányutak a szigetvári don-
gagyárba, ahova nagyobb csoporttal szo-

kott érkezni 

a társa-
ság.

– A hossztolók és a kerületvezető erdé-
szek is láthatják, mi lesz az ő kezük alól 
kikerülő rönkből, és szerintem ez mindany- 
nyiunkat büszkeséggel tölthet el – tette 
hozzá a kereskedelmi osztályvezető.

De kanyarodjunk vissza a Trust tevékeny-
ségéhez! Azt már említettük, hogy kez-
detben csak hordódongát gyár-
tottak más cégek számára. 
A tevékenységüket 
1998-ban bővítették, 
onnantól fogva a 
dongagyártás 
elsődleges célja 
a saját hordó-
gyártás ellátá-
sa lett. 

– A fa-
anyag mi-
nél nagyobb 
m é r t é k ű 
hasznosítása 
é r d e k é b e n 
természete-
sen egyéb 
borászati mel-
léktermékeket 
is gyártunk, 
úgymint a 
tölgyfa betét-
dongát, illetve 
a chips-et, 
vagyis a pörkölt tölgyfaaprítékot. A donga 
kivételével ezek mind késztermékek, vagyis 
a legmagasabb készültségi fokra előállított, 
azonnal felhasználható termékek.

A vállalatcsoport – amelynek a Trust Hun-
gary is a tagja – jelenleg amerikai, magyar 
és francia tulajdonban van, termékei a vi-
lág negyven országába jutnak el. Nagyon 
fontos partnerei a magyar borászatoknak, 
de a legnagyobb piaca Kalifornia. Például 
rendszeres beszállítója  Francis Ford Coppola 
pincészetének.

Beszélgettünk kevésbé kellemes témákról 
is, az egyik ezek közül a szakképzett munka-
erő, vagyis inkább annak hiánya. Ahogy más 
ágazatokat – mint például a csemetetermelést 

vagy a fakitermelést – a kádárüzemeket 
is elérte a munkaerőhiány.

– Nagyon komoly problémát 
jelent a minőségi munkaerő 
megtartása, a jó hasító és don-
gafűrészes megtalálása hossza-
dalmas feladat, pláne, hogy az 
utóbbi években a jelentkező 
nagyon kevés… A dongagyár-
tás tulajdonképpen kézi jellegű 
munka, és mindamellett, hogy 

fizikailag megterhelő, szellemileg 
is frissnek és precíznek kell lenni. 

Nagyon gyorsan és nagyon jól kell 
tudnia dönteni ahhoz a dongafűrészesnek, 

hogy az adott alapanyagból, amit megkap, 
a lehető legjobb kihozatalt érje el. A számok 
nagyon jól megmutatják, ki a jó munkaerő, és 
ki nem. A fizetését – a jól bejáratott ösztönző 
programunk szerint – az alapján kapja min-
den kolléga, hogy mennyi jónak minősített 
készterméket állít elő.

Ahhoz, hogy valaki felvételt nyerjen ezekre 
a pozíciókra, a szakmai bizonyítványon 

kívül képesség és szorgalom 
kell. Jellemzően azok a 

kollégák tanítják be az 
újakat, akik már egy 

ideje itt vannak, és 
kiválóan értik a 
dolgukat.

– Dolgozó-
ink nagy része 

– mind a 
dongagyár-
tás, mind a 
hordógyár-
tás terüle-
téről – járt 
a francia-
o r s z á g i 
gyára ink-
ban tanul-
mányúton. 
Előfordult 
az is, hogy 
az ottaniak 
kértek tő-
lünk embert, 

és nagy megelégedéssel fogadták a magyar 
kollégák munkáját.

Hajdú László elmondta azt is, hogy 
minden válság erős visszaesést jelentett 

Az erdőben élő tölgytől a barrique hordóigHarminc éve alapította az Ameri-
kai Egyesült Államokban élő, magyar 
származású Molnár család a Trust 
Hungary-t, akkor még kft.-ként. Kö-
zel ennyi időt ölel fel a cég kapcsolata 
is a Zalaerdővel. A partneri viszony-
ról, a kölcsönös együttműködésről 
és a sikerekről beszélgettünk Hajdú 
Lászlóval, a szigetvári központú cég 
fűrészüzem-vezetőjével.

...vagyis a Magyar Tölgy jelzés 
ismert szerte a világon. A Trust ter-
mékcsaládja az egyetlen magyar 
faipari termékcsalád, amely jól lát-
hatóan feltünteti magán, hogy hir-
desse.

A tölgy – kiváló tulajdonságai  
miatt – ideális a hordókészítéshez:

• �Magas csersavtartalma miatt 
tartós.

• Melegítés után jól hajlítható.
• �Állaga nem engedi, hogy folya-

dék szivárogjon, de egy kis oxi-
gént beenged a hordóba.

• �Ízt, tannint (más néven csersa-
vat) és textúrát ad a boroknak.

Hungarian Oak

A cég termékeinek értékesítési megoszlása
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A pörkölési folyamat hossza és intenzitása befolyásolja az aromákat és ízeket, 
amiket a hordó hozzáad a borhoz

Szerkesztőbizottság: dr. Baráth László, Bodor György, Ernszt Tamás, Gyergyák Lajos, Illés György, Kreiner Roland, Lukács István, dr. Páll Miklós, Pintér 
Csaba, Steyer Edina, Varga Attila, Vaski László ● Felelős szerkesztő: Kreiner Roland (term. ig.) ● Kiadja: ZALAERDŐ Zrt. ● Felelős kiadó: Rosta Gyula vezér- 
igazgató – Nyomdai előkészítés: Zalai T-Ma Kiadói Kft. ● Nyomtatás: Ziegler-nyomda Kft. ● Címlapfotó: Fülöp Veronika ● Készült: 420 példányban

Az erdőben élő tölgytől a barrique hordóig • 1992. AUGUSZTUS
A TRUST HUNGARY MEGALAKU-

LÁSA – Kezdetben magyar tölgyfa 
dongát értékesítettek amerikai borá-
szatok részére.

• 1995. JANUÁR
ÚJ TERMÉKEK – Bevezetik a tölgyfa 

léc és a tölgyfaapríték (chips) gyártá-
sát.

• 1997. JANUÁR
FRANCIAORSZÁGI JELENLÉT – Öt 

év alatt 30 ezer hordónyi magyar 
tölgyfa dongát szállítottak a francia 
kádárüzemekbe.

• 1999. JÚNIUS
ÚJ KÁDÁRÜZEM – A megnöveke-

dett kereslet új, korszerű kádárüze-
mért kiáltott.

• 2002. JANUÁR
AZ ÉV MAGYAR TERMÉKÉNEK DÍ-

JAZOTTJA

• 2004. MÁRCIUS
ISO TANÚSÍTVÁNY – Az év elején a 

Trust Hungary megkapta az ISO 9001 
és ISO 14001 tanúsítványokat.

• 2012. JÚNIUS
MÉRFÖLDKŐ A GYÁRTÁSBAN – A 

cég legyártja a kétszázezredik hordó-
ját.

• 2017. ÁPRILIS
25 SIKERES ÉV

a cégnek. Olykor a megvásárolandó rönk 
mennyiségét is csökkenteni kellett, de a 
kölcsönös megbízhatóság és az egymásra 
számíthatóság jegyében ez a csökkentés 
többnyire nem a Zalaerdőnél csapódott le.

– Jelenleg nem tudjuk, mit hoz a jövő, 
az árak, a gazdaság, a lehetőségek, de 
egyet tudok: minden eddigi nehézség után 
fellendülés következett!  Ebben bízunk 
most is!

JANUÁR–FEBRUÁR:
● Szunnyadó erdő: erdei programok óvodásoknak és iskolá-

soknak előzetes bejelentkezés alapján a Zakatoló Erdészeti Erdei 
Iskola szervezésében. További információ: Molnárné Vitális Ani-
kó (+36-30/933-8851, vitalis.aniko@zalaerdo.hu)

● A téli erdő: téli erdei séták előzetes bejelentkezés alapján 
óvodás, iskolás csoportok számára a Nyitnikék Erdészeti Erdei 
Iskola szervezésében. További információ: Kuczkó Anita (+36-
30/294-4385, kuczko.anita @zalaerdo.hu)

FEBRUÁR 11.
● Valentin-napi járat a Csömödéri Állami Erdei Vasúttal. To-

vábbi információ: www.zalaerdo.hu, facebook.com/Zalaerdo; 
Kaliba Mihály (+36-30/474-2146, erdeivasut@zalaerdo.hu)

MÁRCIUS–ÁPRILIS
● Virágos kikelet: erdei programok óvodásoknak és iskolá-

soknak előzetes bejelentkezés alapján a Zakatoló Erdészeti Erdei 
Iskola szervezésében. További információ: Molnárné Vitális Ani-
kó (+36-30/933-8851, vitalis.aniko@zalaerdo.hu)

● Rügyfakasztó: erdei séták szakvezetéssel, előzetes bejelent-
kezés alapján óvodás, iskolás csoportoknak a Nyitnikék Erdésze-
ti Erdei Iskola szervezésében. További információ: Kuczkó Anita 
(+36-30/294-4385, kuczko.anita@zalaerdo.hu)

MÁRCIUS 11.
● Tavaszköszöntő járat a Csömödéri Állami Erdei Vasúttal. 

További információ: www.zalaerdo.hu, facebook.com/Zalaerdo; 
Kaliba Mihály (+36-30/474-2146, erdeivasut@zalaerdo.hu)

MÁRCIUS 20–24.
● Erdők Nemzetközi Napja: erdei iskolai foglalkozás óvodás 

és iskolás csoportok számára előzetes bejelentkezéssel a Zaka-
toló Erdészeti Erdei Iskola szervezésében. További információ: 
Molnárné Vitális Anikó (+36-30/933-8851, vitalis.aniko@zala-
erdo.hu)

● Erdők Nemzetközi Napja: erdei iskolai program óvodás és 
iskolás csoportok számára, előzetes bejelentkezéssel a Nyitnikék 
Erdészeti Erdei Iskola szervezésében. További információ: Kucz-
kó Anita (+36-30/294-4385, kuczko.anita@zalaerdo.hu)

MÁRCIUS 21.
● Erdei vasutas utazás az Erdők Nemzetközi Napján a Csö-

mödéri Állami Erdei Vasúttal. További információ: www.zalaerdo.
hu, facebook.com/Zalaerdo; Kaliba Mihály (+36-30/474-2146, 
erdeivasut@zalaerdo.hu)

MÁRCIUS 22.
● Erdők Nemzetközi Napja: faültetés az időspirálnál (Nagy-

kanizsa, Csónakázótó). További információ: www.zalaerdo.hu, 
facebook.com/Zalaerdo

TERVEZETT PROGRAMJAINK
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Sajnos, ismét háborús időket élünk, energiaválság van, megint na-
pirendre került a tűzifaellátás. A megnövekedett igények biztosítása 
érdekében a kormány külön rendeletben könnyítette meg a fakiter-
melés szabályait. Az állami erdőgazdaságoknak pedig kiemelt fela-
data a tűzifaigény kielégítése.

De hogy volt ez régen?
1945-ben is éppen véget ért a há-

ború, majd előkerült a tűzifaellátás. 
Az Esterházy Hercegi Hitbizomány 
Szentpéterföldei Erdőgondnokságá-
nál 141/1945 szám alatt iktatták azt 
a rendeletet, amelyet Mayer főispán 
adott ki a polgármestereknek és a 
főszolgabíráknak, akik aztán továb-
bították azt a jegyzők és az erdőbir-
tokosok felé. 

Az irat gépelt másolat, feltehe- 
tően ez a magyarázata a számos el-
írásnak, helyesírási hibának.

A kitermelési nehézségeket már 
akkor is a munkaerő hiánya okozta, 
ahogy ma is. A megoldást a lakosság 
kirendelésében, a „robot” előírásá-
ban látta a főispán. Szerencsére ma 
ez az ötlet még nem került elő, eb-
ben már változott a világ. 

A magyar erdők biztosítani tudják 
és fogják is a tűzifaigényeket. A vész-
harang kongatói is megnyugodhat-
nak, mert az erdők ettől nincsenek 
veszélyben.

Dr. Páll Miklós 
ny. ellenőrzési osztályvezető

● ● ● MÚLTIDÉZŐ

Tűzifaellátás – egykor

KARÁCSONYKOR az ember mindig hisz egy kissé a csodában, nemcsak te és én, hanem az egész világ, az emberi-
ség, amint mondják, hiszen ezért van az ünnep, mert nem lehet a csoda nélkül élni.                                       (Márai Sándor)

VALAMI ÚJAT felfedezni ismeretlenül, számomra mindig ez jelentette a kihívást, nem idegenvezetők után kullogni, 
és folyton arra nézni, amerre kötelező nevezetességeket látni, hanem andalogni csak, nézni a színház épületnyi kulisszá-
ját, aztán szembetalálkozni a felnyitható híddal, tekintetemmel elkísérni az űrhajószerű városnéző hajót, aztán továbbsé-
tálni, amikor újra a lábam elé kanyarítják a vashidat, menni a hazafelé tartók felszaporodott csapatával tovább. Vannak 
sietők és vannak szemlélődők, minden újabb lépésnek célja van, és egyre inkább tudatosodik bennem, hogy én is valami 
felé tartok, anélkül, hogy eltévednék, ezek a csatornák vezetnek valahova. Hiszen keresés minden advent. (Kontra Ferenc)

HETEK ÓTA készültünk erre a napra. A szeretet ünnepére. Most itt van. Együtt vagyunk a mieinkkel. Szép ez az ün-
nep, de törékeny, kényes, mint a finom üveg. Megkarcolhatja, összetörheti egy fintor, egy rossz szó, egy akaratlan moz-
dulat. Vigyázzunk rá. Mosolyogni tessék! Szívből, igazán.                                                                            (Janikovszky Éva)

NE SAJNÁLD az időt arra, hogy kicsit elcsöndesedj! A karácsony előtti időszak arról szól, hogy belül is ün-
nepi díszbe öltözöl.                                                                                               (Sándor Alexandra Valéria)

RÉGI KARÁCSONYOK bukkannak fel emlékeim villanásaiból, és megvilágítják az elmúlt 
időt és embereket, akik élnek újra és örökké a kis karácsonyi gyertyák puha, libegő fényé-
ben.                                                                                                              (Fekete István)

A KARÁCSONY nem attól lesz tökéletes, hogy nincs porcica a szekrények mögött, tízféle 
sütit sütsz és halomban áll a fa alatt az ajándék. Nem lesz jobb az ünnep attól, ha beleszakadsz 

a házimunkába, hogy aztán az ünnepek alatt holtfáradt legyél! Sem attól, ha mártírként sütsz-fő-
zöl-takarítasz-vásárolsz hetekig. A készülődés lehet az ünnep része. Lehet együtt készülődni és nem 

attól lesz tökéletes, hogy minden tökéletes, hanem attól, hogy együtt vagyunk.                              (Vida Ágnes)

MINDEN ESZTENDŐNEK a vége felé az Úristen emlékeztetni akarja az embereket arra, hogy a gonoszság útja 
hova vezet, s ezért ősszel a napok rövidülni kezdenek, a sötétség minden este korábban szakad alá, és minden reg-
gel későbben távozik, hideg támad, és befagynak a vizek, s a sötétség uralma lassan elkezdi megfojtani a világot. Mi, 
emberek pedig megijedünk, s eszünkbe jut mindaz a sok rossz, amit elkövettünk az esztendő alatt, és amikor eljön a 
legrövidebb nap, és a Világosság angyala alászáll közénk jóságot keresni, egyszerre mind meggyújtjuk a karácsonyfák 
gyertyáit, hogy az Úristen, ha alátekint, fényt lásson a földön, s megbocsássa a bennünk lévő jó miatt a bennünk lévő 
rosszat.                                                                                                                                                         (Wass Albert)

Adventi hangulatmorzsák


